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ëÒì¹àÒü� Nøà³ 75 
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"àÒüì\àº,  &ášøº 07 (&ì\�ã):  
á³ì\à¹à³Kã ëA¡ášìi¡º "àÒüì\

àºƒà ë¤\ ët¡ï¤à 23 ëÎv¡û¡¹ 
"Îà³ ¹àÒü¢¡ºÎ�à Úå³ÅîA¡Åà 
�åá³v¡à ×–ƒå¹ ë®¡ñƒKã ëÒì¹àÒü� 
Nøà³ 75 ¢¡àìJø¡ú

�à\¤à Úà¤à "ì¹à�¤à šàl¡ü 
"³à ¢¡ñ¤ƒKã "Îà³ ¹àÒü¢¡ºÎ 
"³Îåñ á³ì\à¹à³ &GàÒü\ &–ƒ 
�àìAó¡àái¡G áƒšàió¡ì³–i¡�à šå�à 
šàR¡ì�àA¡á³�áJ¤à *šì¹Î� "³ƒà 
ëÒì¹àÒü� Nøà³ 75 ƒå ¢¡àáJ¤á�¡ú 
ëºà�à Úàƒ¤à ëšà€ÅA¡ "ƒå ¢¡à¤Kà 
³¹ã íº��à &GàÒü\ &–ƒ �àìAó¡àái¡G 
áƒšàió¡ì³–i¡A¡ã *á¢¡ÎºáÅñ�à ³ã*Òü 
³R¡àÎå áƒìi¡� ët¡ïáJ¡ú

ëÎà[óáÅñKã ³tå¡ñ Òü�à, ¢¡à¹¤à 
ëÒì¹àÒü�ƒåKã ³àìAó¡i¡ ë®¡ºå¸ ºåšà 
33,75,000 á�¡ú á³ì\à¹à³Kã 
Òüì–ƒà-³¸à–µà¹ Òü”z¹ì�ìÑ•º ë¤àƒó¹ 
šá¹ñƒà ë¤àƒó¹ ºà�à �àì¹à�ƒà 
ëšà€ íW¡áÅñ šåì�àA¡ šåáÅ� ët¡ï¤à 
á�ñ�¤à á³ì\à¹à³ šåáºÎ "³Îåñ 
&GàÒü\ &–ƒ �àìAó¡àái¡G áƒšàió¡ì³–
i¡�à "Îà³ ¹àÒü¢¡ºÎA¡à Jè€Å³—¹Kà 
"áÎP¡´¬à *šì¹Î�áÅñ ¹ç¡ái¡� 
*Òü�à šàR¡ì�àv¡ûå¡�à ºàA¡áJ¡ú

" Î à ³  ¹ à Ò ü ¢ ¡ º Î A ¡ ã 
šÎóì�ºáÅñ�à "¹ç¡�àW¡º šøìƒÅ 
šåáºÎA¡à Jè€Å³—¹Kà &ášøº ³R¡àƒà 
W¡xáJ¤à *šì¹Î� "³ƒà &� &Î 
Îã &� ("à¹) A¡àƒ¹ "³à W¡àñºàñ 
áƒáÊöCA¡ã A¡àñìJàƒKã ¢¡àáJ¡ú ³¢¡³ 
"ƒåƒà &� &Î Îã &� ("à¹) Kã 
A¡àƒó¹ íºì¹ ÒàÚ¤à šàl¡ü ¢¡ñ¤ƒKã 
"šè�¤à ái¡³ "ƒå�à á�¤à ×´¬à 
W¡xáJ¤á�¡ú
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¢¡àÒüì�º ë¢¡\ƒà ë®¡ài¡ W¡àƒà 42.28 �àƒ�áJ
P¡ÞàÒàái¡,  &ášøº 06 (&ì\�ã) : 

"Îà³ &ìÎ³á¤ÃKã "ì¹àÒü¤à t¡àS¡B¡ã ³ãJºƒà 
ë®¡ài¡¹áÅñ�à W¡àƒà 82.28 Kã W¡àñƒà ë®¡ài¡ �àƒƒå�à 
íº¤àA¡ìšàA¡šà �åá³€A¡ã �åá³ƒàñƒà ëºàÚáÅ�ìJø¡ú

t¡àS¡A¡ "áÎKã ³ãJºƒà ëA¡á–ƒìƒi¡ 337 A¡ã ºàÒü¤A¡ 
ëºšA¡ìƒïá¹¤á�¡ú "šè�¤à ëA¡á–ƒìƒi¡ 337 A¡ã ³�åñƒà 
312 �à �åšàáÅñá� "³Îåñ 25 �à �åšãáÅñá�¡ú á¹ìšàió¡ 
"áÎ ¢¡àÒüº ët¡ï¤à ³t¡³ ¢¡à*¤ƒà ë®¡ài¡ �àƒ¤Kã W¡àñ W¡àƒà 

82.28 *ÒüáJ¡ú ìÊi¡ ÒüìºG� áƒšàió¡ì³–i¡A¡ã ëÎà[óáÅñKã 
³tå¡ñ Òü�à á¹ìšàió¡ "šǻ ¬à A¡ š́àÒüº ët¡ï¹¤à ³tå¡ñƒà šà¤ƒà 
šàìÎóì–i¡\ "áÎ ëÒ�K€ºB¡á�¡ú "×³Ç¡¤à t¡àS¡B¡ã 
³ãJº "áÎ A¡à³¹ç¡š (ì³ìyà) Úà*�à ºÞà¹ "Îà³Kã 
áƒáÊöC 12 &ìÎ³á¤Ã ëÎKì³–i¡ 40 ƒà šàR¡ì�àA¡áJ¤á�¡ú 
W¡ã¢¡ Òüìºv¡û¡ì¹º *á¢¡Î¹ "Îà³ á�ái¡� Jàìƒ�à 
ë¢¡àR¡ìƒàA¡áJ¤ƒà "×³Ç¡¤à "³Îåñ "ì¹àÒü¤à t¡àS¡B¡¡ã 
³ãJº "ƒå #ñ�à W¡ãA—¡à šàR¡ì�àA¡áJ ¡ú

HPCL Engineer Recruitment 2021: Hindustan Petroleum 
Corporation Limited (HPCL) invites online applications from 
talented & motivated Indian nationals looking for exciting career 
opportunities of following Engineering positions. The last date 
for registration of online applications is 15th April 2021.
Name of Post
Total Vacancies
Mechanical Engineer
120
Civil Engineer
30
Electrical Engineer
25
Instrumentation Engineer
25 
Pay Scale: E2 Grade, ? 50000 – 160000/- (CTC ? 15.17 Lakhs)
Educational Qualifi cations:
04-years full time regular engineering graduate (B.E. / B.Tech) 
course from AICTE approved / UGC recognized University/ 
Deemed University.
Minimum 60% marks for UR/OBCNC/EWS Candidates and 
50% for SC/ ST/ PwBD candidates.
Place of Posting: Any SBUs/ Division/ Department of the 
Corporation.
Selection Process:
Computer Based Test (85% Weightage)
Group Task (5% Weightage)
Personal Interview (10% Weightage)
Final Scoring
Application Fee:
A Non-Refundable Amount of ? 1180/- + payment gateway 
charges if any (Application fee of ? 1000/-+ GST @ 18% i.e. ? 
180/-+ payment gateway charges if applicable).
Payment Mode: Debit / Credit card/UPI/Net Banking: On paying 
application fee online.
How to Apply: Eligible candidates are required to apply online 
only through HPCIL Jobs portal (jobs.hpcl.co.in). The last date 
for registration of online applications is 15/04/2021 till 23:59 
Hours.

HPCL R&D Professional Jobs 2021: Hindustan Petroleum 
Corporation Limited (HPCL) invites online applications from 
talented & motivated R&D professionals looking for exciting 
career opportunities in energy sector and willing to contribute 
towards India’s energy future by being part of our growth 
journey. The last date for registration of online applications is 
15th April 2021.
Name of the Post
No of Vacancies
Chief Manager / Deputy General Manager –Catalyst Scale-up
01
Chief Manager / Deputy General Manager Analytical
01
Chief Manager / Deputy General Manager Engine
01
Assistant Manager-Intellectual Property Rights Cell
02
Assistant Manager / Manager -Engine
02
Assistant Manager /Manager -Petrochemicals & Polymers
01
Offi  cer - Petrochemicals & Polymers
01
Offi  cer - Bioprocess
01
Offi  cer - Crude & Fuels Research
01
Minimum Educational Qualifi cation and Experience: M.E./M. 
Tech., Ph.D. in relevant subjects /areas.
Selection Process: Interview.
Application Fee:
A Non-Refundable Amount of ? 1180/- + payment gateway 
charges if any (Application fee of ? 1000/-+ GST @ 18% i.e. ? 
180/-+ payment gateway charges if applicable).
Payment Mode: Debit / Credit card/UPI/Net Banking: On paying 
application fee online,
How to Apply: Eligible Interested candidates apply online only 
through Hindustan Petroleum offi  cial website. The last date for 
registration of online applications is 15/04/2021 till 23:59 Hours.

NMDC Limited Walk-in Recruitment Drive for Executives and 
Non-Executives posts on contract basis for NISP, Nagarnar at 
Ranchi, Jamshedpur and Raipur. The last date for registration of 
online applications is 15th April 2021.
Executive Cadre:
Department
Total Vacancies
Energy Management Department
39
Safety
21
Materials Management
19
Contracts Management
11
Centralised Maintenance Mechanical
04
Compressed Air Station
02
Craning Engineering
04
Supervisory & Non-Executive Cadre:
Department
Total Vacancies
Energy Management Department
87
Hot Strip Mill
06
Central Maintenance Mechanical
05
Compressed Air Station
08
Crane Engineering
07
Maximum Age: 65 years
Monthly Remuneration:
Executive -III (Contract): Rs. 1,50,000/-
Executive – II (Contract): Rs. 1,20,000/-
Executive – I (Contract): Rs. 90,000/-
Executive I(a) (Contract): Rs. 60,000/-
Supervisor cum Chargeman (Contract): Rs. 60,000/-
Senior Technician cum Operator (Contract): Rs. 50,000/-
Technician cum Operator (Contract): Rs. 40,000/-
Educational Qualifi cations:
Degree in any branch of  Engineering / Technology.
ITI in any discipline.
Diploma  in any branch of Engineering.
Selection Process:
For Supervisors and Non-Executives Cadre: Written Test and 
Supervisory Skill Test/ Skill Test
For Executives Cadre: Interview only.
How to Apply: Eligible candidates would be required to apply 
online for registration through NMDC website (nmdcnisp.
formfl ix.com). The last date for registration of online application 
is 15/04/2021.
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Hueiyen Sudoku-3544

HUEIYEN SUDOKU

Solution-3543

Fill in the empty 
fields with the 
numbers 
from 1 through 9
Every row must 
contain the numbers 
from 1 through 9
Every column must 
contain the numbers 
from 1 through 9
Every 3x3 square 
must contain the 
numbers 

Solution 3744

1 Digs (8)

2 Powdered tobacco (5)

4 RAF officer (4,9)

5 Female relative (5)

6 Rich, luxurious (7)

7 Scottish valley (4)

8 Financial holdings (6)

13 Continuous (8)

15 Coincide partly (7)

16 Part of the eye (6)

18 Compass bearing (5)

20 Forest clearing (5)

21 Asian country (4)

SOLUTION ON NEXT ISSUE

1 Mislaid (4)

3 Final performance before retirement 

(4,4)

9 Eldest son of French king (7)

10 Evade (5)

11 Deduce (5)

12 Ingenious (6)

14 Charitable giver of help (4,9)

17 Rupture (6)

19 Large striped cat (5)

22 More competent (5)

23 Scandinavian country (7)

24 Precious stone (8)

25 Average (4)

ACROSS

CROSSWORD-3745

"Òº *Òü¹¤à ³ã*ÒüáÅñ¤å ³Åà ³l¡ü ¢¡�à íºÒ�¤Kã šà–ƒ³ƒà 22 ëÎC¹ "Îà³ ¹àÒü¢¡ºÎA¡ã ³ã€ìÚñ ³Jàƒà 44 "Îà³ ¹àÒü¢¡ºÎ�à Åã–ƒå�à t¡ì³ñìºàñ 
áƒáÊöCA¡ã ³�åñ W¡�¤à ƒàÒüìºàñ á®¡ìº\t¡à šàR¡ì�àA¡áJ¤à ëº³—à ºàìÚñ¤à ë�ï¹³Kã ³á³ñ "³à

³¢¡³ �ƒ€Jø¤à & áš &Î Îã ëW¡¸¹ì³�Kã ë¤º ášÃ 
ëKïÒàái¡ ÒàÚ ëA¡àió¡�à á¹ì\C ët¡ïìJø

P¡ÞàÒàái¡,  &ášøº 07 (&ì\�ã):
"Îà³ šá¤ÃA¡ Îàá®ó¡Î A¡á´¶Î� (& áš &Î 

Îã) Kã ëW¡̧ ¹ì³� ¹àìA¡Å ëšàº�à �àáJ¤à ë¤º ášÃ 
&ášøº 7 t¡à ëKïÒàái¡ ÒàÚ ëA¡àió¡�à á¹ì\C ët¡ïìJø¡ú

& áš &Î ÎãKã Òà�Kã ëW¡¸¹ì³� "áÎ 
Aå¡³\à 2016 t¡à JR¡�¹A¡áJ¤à ëA¡Î ë¢¡à¹ ë\
à¤ Þàì�àv¡û¡à ëW¡�¤à ³¹ç¡ *Òü¤à ³ãÅáA—¡¡ú ³ÒàA¡ 
ëºà�à Úàƒ¤à ³*ñƒà ëÅº W¡à¹Kà �¤A¡ Òà�Kã 
³¹àºƒà �ì¤´¬¹ �àƒà ¢¡àáJ¡ú

ëA¡Î "ƒåKã "¹ç¡¤à ¢¡ã®¡³ "³Îåñ íºá¹¤à 
Òüá®¡ìƒ� ëÚñºKà \áÊÎ ¹ç¡á³ Aå¡³àá¹ ¢å¡A¡à��à 
ë¤ºKã ëšøÚ¹ "ƒå á¹ì\C ët¡ïáJ ÒàÚ�à ëšàºKã 
³àìÚàv¡û¡à ÒüÒà� Òà�à ëA¡Î ë¹á\Ê¹ ët¡ïáJ¤à 
Òü�ì®¡áÊìKái¡ñ *á¢¡Î¹ &áƒìÑ•º Îåšá¹ì–
i¡ì–ƒ–i¡ *¢¡ šåáºÎ Îåá\€ áÎñÒ šàì�Îà¹�à 
ë¢¡àR¡ìƒàA¡áJ¡ú

Aå¡³\à 2016 t¡à "Îà³Kã W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ 
Î¤óà�à–ƒ ëÎàì�àÞàº�à *á¢¡Î šàÚ¤à ëÒï¹¤à ³tå¡ñ 
³t¡³ Åàñ�à A¡à�ƒ�à "Îà³ šá¤ÃA¡ Îá®ó¡Î A¡á´¶Î� 
(& áš &Î áƒ) Kã ë³ ¬́¹ Jåáƒñ³A¡ ëA¡ïJ€áJ "³Îåñ 
A¡á´¶Î�à ëÅºKà �¤B¡à *�ì¹ ÒàÚ¤à Þà¢¡³Kã 
³t¡àñƒà ³ìJàÚƒà t¡A¡J€áJ¡ú "ƒå³ *Òü�³A¡ 
³t¡³ƒåKã ëW¡̧ ¹ì³� ¹àìA¡Î ëšàº�à ³ìR¡à–ƒà W¡ã¢¡ 
á³á�Ê¹�à Òü�yG� šã¤à �€yKà ³ÒàB¡ã �¤v¡û¡à 
Jè€ á�ñá\�¤Kã *ì�àá¹ái¡ íºìt¡ "³Îåñ ³ÒàA¡šå 
³¢¡³ ëºïì�àA¡šKã šÞà¹áƒ Òüá–ƒÚàKã šøáÎìƒ–i¡ 

Jv¡û¡�à šàÚ ÒàÚáJ¡ú W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ ëÎàì�àÞàº tå¡á³�à 
íº¤à t¡àáJ¡ú

³t¡³ J¹à íº¹Kà "ñÎåá³t¡à ëKàìKàÒü ëA¡ï¤à 
ëƒá–i¡Ê "³�à áƒáÊöC Îåšá¹ì–i¡ì–ƒ–i¡ *¢¡ šåáºÎ 
áƒ¤åøK¹ƒà ë¤\ ët¡ï¤à i¡àl¡ü� &–ƒ A¡á”| šÃàá�ñ 
áƒšàió¡ì³–i¡A¡ã  &áÎìÊ–i¡ Òüágá�Ú¹ *Òü¤à �à¤àA¡à”zà 
šàái¡¹ ëA¡ï¤à "³�à K®¡oóì³–i¡Kã ¢¡³Kãƒ³v¡û¡à & áš 
&Î Îã�à ëÅàÚƒ�à J�¤ƒà ºåšà ºàÛ¡ t¡¹à W¡R¡Ká� 
ÒàÚ¹ìAÃ¡ ÒàÚ¤à Þà¢¡³ t¡́ Ãƒå�à ÞàA¡€áJ¡ú ëKàìKàÚ�à 
³³àñƒà & áš &Î ÎãKã Jåxàñƒà �¤A¡ ët¡ï�¤à 

ëÒà€�¤ƒà ³àÚ šàA¡áJìƒ¡ú
�åá³€ �ãá� íº¹Kà šåáºÎ�à ºàñ �àv¡ûå¡�à 

šàái¡¹¤å ëÅºKà ëA¡à��à ¢¡àáJ¡ú šàái¡¹ ¢¡à¹¤à 
³tå¡ñƒà *ìv¡û¡à¤¹ 30 ƒà ¹àáUÚàƒà & áš &Î 
ÎãKã ë³´¬¹ Îàì³ƒå¹ ¹Ò³�Kã áš &Î * "³åƒ 
"áÀ ëW¡ï‹á¹ ¢¡àáJ¡ú "Îå³—à ³�ñ ³�ñ ¢¡à¤ƒKã 
³î³�ñƒà ëšàºÎå ¢¡àáJ¡ú áƒáÊöC ëA¡àió¡A¡ã ë�ài¡á¹ 
"³à *Òü¹´¬à ëšàº Aå¡³\à 2008 ƒà t¡¹ç¡� 
ëKàìKàÚ�à ºåáW¡ñ¤à ëA¡àñìNøÎ K®¡oóì³–i¡�à & 
áš &Î ÎãKã ë³´¬¹ ÒàšáJ¤á�¡ú

�àKàìº–ƒKã ¤àÒü ÒüìºG�ƒà &� áƒ áš 
ášKã ëA¡á–ƒìƒi¡ º´¬à Úà*ƒ�à A¡àì¹

áƒ³àšå¹,  &ášøº 07 (&ì\�ã):
 ë�ìÑ•áºÊ ëƒì³àìyû¡ái¡A¡ 

ëšøàìNøáÎ®¡ šàáió¡ (&� áƒ áš áš) 
Kã ëA¡á–ƒìƒi¡ 'W¡ Wå¡¤à W¡àñ �àKàìº–ƒ 
&ìÎ³á¤ÃKã 51 ë�àA¡ìÎ� ëºá\
Îìºái¡®¡ &ìÎ³á¤Ã A¡�ái¡iå¡¸&á�Kã 
¤àÒü ÒüìºG�ƒà º ¬́à Úà*ƒ�à A¡àì¹ 
ÒàÚ�à ºàl¡üì�àA¡ìJø¡ú

&� áƒ áš ášKã ëA¡á–ƒìƒi¡ 
W¡àñ¤å �àñ\ �åá³v¡à 51 ë�àA¡ìÎ� 
&ìÎ³á¤Ã A¡�ái¡iå¡¸&á�Kã á¹i¡á�óñ 
*á¢¡Î¹�à º ¬́à Úà*ƒ�à A¡àì¹ ÒàÚ�à 
ºàl¡üì�àA¡áJ¤á�¡ú 'W¡ tå¡¤à W¡àñ "áÎ 
ë�ìÑ•º ëƒì³àìyû¡ái¡A¡ ëšøàìNøáÎ®¡ šàáió¡ 

(&� áƒ áš áš) �à ºåáW¡ñ¤à ëšøàìNøáÎ®¡ 
ëƒì³àìyû¡ái¡A¡ &ºàÒü&� (áš áƒ &) 
A¡ã ³t¡ "³v¡ƒà J�¤à ëA¡á–ƒìƒi¡á�¡ú 
³ÒàA¡ Aå¡³\à 2021 Kã &ášøº 
17 t¡à šàR¡ì�àB¡ƒ¤à ¤àÒü ÒüìºG� 
"³Kã ë�àá³ì�Î� ëšš¹áÅñ ¢¡àÒüº 
ët¡ïáJ¤à "³v¡à R¡àÒü¹¤à ëA¡á–ƒìƒi¡á�¡ú 
ë�àá³ì�Î� ëšš¹áÅñ ëºïì�àA¡šKã 
"ì¹àÚ¤à �åá³€ &ášøº 3 ƒà W¡àñ¤å º ¬́à 
Úà*ƒ�à A¡àì¹ ÒàÚ�à á¹i¡á�óñ *á¢¡Î¹�à 
ºàl¡üì�àA¡áJ¤á�¡ú

³ÒàA—¡à Aå¡³\à 2008 ¢¡à*¤à 
ëA¡àñìNøÎA¡ã &³ &º & *ÒüáJ¡ú 51 
ë�àA¡ìÎ� &ìÎ³á¤Ã A¡�ái¡iå¡̧ ìÚá�Kã 

¤àÒü ÒüìºG�Kãƒ³v¡û¡à *ìšàá\Î� 
�àKàìº–ƒ áššºÎ ¢ø¡–i¡ (&� áš &¢¡) 
�à ëA¡á–ƒìƒi¡ "³v¡à �àìƒàA¡áJìƒ¡ú 
áÎái¡ñ &³ &º & *Òüá¹¤à Îã &³ 
W¡àñ íºáJƒ¤ƒKã ¤àÒüìšàº "áÎ 
šàR¡ì�àA¡šà ³ì�ï t¡à¹A¡áJ¤á� 
ÒàÚ�à �àKàìº–ƒKã ëƒšå¸ái¡ W¡ã¢¡ 
Òüìºv¡û¡ì¹º *á¢¡Î¹ "Þà ëºàá¹��à 
ÒüìºG� A¡á´¶Î� *¢¡ Òüá–ƒÚà�à Òü¤à 
ëºi¡¹ "³ƒà ë¢¡àR¡ìƒàA¡áJ¡ú

Òü�®¡àÒü¹�ì³–i¡, ë¢¡àì¹Ê &–ƒ 
AÃ¡àÒüì³i¡ ëW¡g &–ƒ \áÊÎ &–ƒ ëºà 
á³á�Ê¹Kã ë�ï šåáJ¤à Îã &³ W¡àñ 
Aå¡³\à 2020 Kã *ìv¡û¡à¤¹ 12 
ƒà íºáJƒ¤á�¡ú ë�àA¡ìÎ�Kã ¤àÒü 
ÒüìºG�ƒà ³àÚ šàAÃ¡¤à ³tå¡ñƒà ë³ ¬́¹ 
60 íº¤à �àKàìº–ƒ ëºá\Îìºái¡®¡ 
&ìÎ³á¤Ãƒà ¹ç¡áºñ &� áƒ áš ášKã ìÊñ� 
21 ƒà ëÒ�K€áJ¡ú áš áƒ &Kã  ìÊöñ� 
21 ƒà ëÒ�K€áJ¡ú áš áƒ &Kã  šàió¡�¹ 
"³à *Òüá¹¤à á¤ ë\ áš �àKàìº–ƒƒà 
&³ &º & 12 íº¡ú Òüá–ƒìšì–ƒ–i¡ 
ëA¡á–ƒìƒi¡ "�ã�à áš áƒ & ëÅïK€áº¡ú 
*ìšàá\Î� �àKàìº–ƒ áššºÎ ¢ø¡–i¡�à 
&³ &º & 25 íº¡ú �àKàìº–ƒ 
&ìÎ³á¤Ãƒà �àK€º¤à W¡àñ¤å &� áƒ áš 
áš�à Ò¹à* t¡Úà́ ¬à l¡ü€áJ¡ú

áyšå¹àKã Îã &³ á¤šÃ¤ Aå¡³à¹ ëƒ¤ 
ëA¡àá®¡ƒ-19 ëšàá\ái¡®¡ *Òüì¹
"K¹i¡àºà, &ášøº 07 (&ì\�ã):

áyšå¹àKã W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ á¤šÃ¤ 
Aå¡³à¹ ëƒ¤ Úå³ÅîA¡Åà �åá³v¡à 
ëi¡Ê ët¡ï¤ƒà ë�àì¤º ëA¡àì¹à�à 
®¡àÒü¹Î ëšàá\ái¡®¡ *Òü¹ì´Ã¡ú

á{«i¡¹ ëšàÊ "³ƒà Îã &³ 
á¤šÃ¤�à ³ÒàA¡ ëA¡àá®¡ƒ-19 
ëšàá\ái¡®¡ *Òü¹´¬ƒKã 
ël¡àv¡û¡¹áÅñKã &ƒ®¡àÒüÎ ³tå¡ñ 
Òü�à ³Úå³ƒà "àÒüìÎàìºÎ� 
ët¡ïá¹ ÒàÚá¹¡ú Þà¢¡³ "áÎ 
ë¢¡àR¡ìƒàA¡šKà ëºàÚ��à 
³ÒàA—¡à ³ãšåñ Jåáƒñ³v¡û¡à ëA¡àá®¡ƒ 
&ìšøàášøìÚi¡ á¤ìÒá¤Ú¹ "šå´¬à 
�ãñá��à R¡àv¡û å¡�à "ìÅàÚ 
"R¡à³ ë�àv¡û¡�à íº�¤à "àšãº 
ët¡ïáJ¡ú

íW¡¹A¡áÎƒà ³áošå¹Kã W¡ã¢¡ 
á³á�Ê¹ &� á¤ì¹��à áyšå¹àKã 
Îã &³ á¤šÃ¤ ëƒ¤ ëA¡àá®¡ƒ-19 
ºàÚ�àƒKã �å�à ¢¡à¹A¡šà *Òü¹Î�å 

ÒàÚ�à ëºi¡¹ "³ƒà ÒüìJø¡ú
ëA¡àì¹à�à ®¡àÒü¹Î Òü�ì¢¡G� 

³Jà t¡à�à Åì–ƒà¹A¡šà á�ñ�¤à 
áyšå¹à K®¡oóì³–i¡�à "ì�ï¤à 
KàÒüƒºàÒü�áÅñ ÒüÇ¡¸ ët¡ïáJ¤à 
³tå¡ñƒà šàR¡ì�àA¡šà ëi¡Êt¡à Îã 
&³ ëƒ¤ ëA¡àá®¡ƒ-19 ëšàá\ái¡®¡ 
*Òü¹´¬á�¡ú

"ì�ï¤à KàÒüƒºàÒü�ƒåKã ³tå¡ñ 
Òü�à K®¡oóì³–i¡ *á¢¡Î šè³—³v¡û¡à 
ë¢¡Î ³àÑH Åãá\�¤à A¡´šºÎá¹ 
*Òü¹Ká�¡ú ëW¡A¡áÅ� ë�ï¹àñ "áÎ¤å 
�åKàÒü¤áÅñ "Òà�¤à *Òü¹¤áƒ 
ºåšà 200 ¢¡àÒü� ët¡ïKá� "³Îåñ 
"�ã¹A¡Ç¡¤à *Òü¹¤áƒ ºåšà 400 
¢¡àÒü� ët¡ïKá�¡ú 

W¡ã¢¡ ëÎìyû¡i¡á¹�à ÒüÇ¡¸ ët¡ï¤à 
ë�àái¡á¢¡ìA¡Î�ƒà *á¢¡ÎáÅñ 
"³Îåñ šá¤ÃA¡ yà�ìšàió¡t¡à 
ëÎàÎº áƒìÊá�ñ ë³ì–i¡� 
ët¡ïKƒ¤á� ÒàÚ�Îå š�áJ¡ú


