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HUEIYEN SUDOKU

Solution-4023

Fill in the empty 
fields with the 
numbers 
from 1 through 9
Every row must 
contain the numbers 
from 1 through 9
Every column must 
contain the numbers 
from 1 through 9
Every 3x3 square 
must contain the 
numbers 

SOLUTION ON NEXT ISSUE

DOWN

Solution 3622

1 Curries (anag) (7)

2 Copious (5)

3 Rotary motor (7)

4 Shilly-shally (6)

5 Hirsute (5)

6 Tower on a mosque (7)

7 Feudal subjects (5)

13 Raining heavily (7)

15 Get better (7)

16 Ironed (7)

17 Folk (6)

18 Japanese cold rice dish (5)

19 Soft flat hat (5)

21 Commencement (5)

1 Mapped (7)

5 Church songs (5)

8 Part of a shoe (5)

9 Paint solvent (7)

10 Germfree (7)

11 Tales (5)

12 Torn (6)

14  Circus tent (3,3)

18 Young pigeon (5)

20 Blow up (7)

22 Rider's footrest (7)

23 Desert haven (5)

24 Bullion bar (5)

25 Voted into office (7)
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Fqdsg wkB/EMPLOYMENT NEWS

TRIPURA STATE ELECTRICITY CORPORATION 
RECRUITMENT 2022 FOR SENIOR MANAGER

Tripura State Electricity Corporation Ltd Senior Manager Recruitment 2022: 
Advertisement for the post of Senior Manager in Tripura State Electricity 
Corporation Ltd. Candidates are advised to read the details, and eligibility 
criteria mentioned below for this vacancy. Candidates must check their 
eligibility i.e. educational qualifi cation, age limit, experience and etc. The 
eligible candidates can submit their application directly before 12 September 
2022. Candidates can check the latest Tripura State Electricity Corporation Ltd 
Recruitment 2022 Senior Manager Vacancy 2022 details and apply online at 
the www.tsecl.gov.in/ recruitment 2022 page.
Tripura State Electricity Corporation Ltd Recruitment Notifi cation & 
Recruitment application form is available @ www.tsecl.gov.in/. Tripura State 
Electricity Corporation Ltd selection will be done on the basis of test/interview 
and shortlisted candidates will be appointed at West Tripura. More details 
of www.tsecl.gov.in/ recruitment, new vacancy, upcoming notices, syllabus, 
answer key, merit list, selection list, admit card, result, upcoming notifi cations 
and etc. will be uploaded on offi  cial website.
Vacancy Circular No:
Tripura State Electricity Corporation Limited (TSECL)
invites applications for recruitment of Senior Manager
Senior Manager
Job Location:
Agartala, West Tripura, 799001 Tripura
Last Date: 12 September 2022
Employment Type: Full Time
Number of Vacancy: 1 Post
Tripura State Electricity Corporation Limited (TSECL)
Tripura State Electricity Corporation Limited (TSECL) Recruitment 2022 
Details
Company Tripura State Electricity Corporation Ltd
Job Role Senior Manager
Education Requirement MBA, PGDM
Total Vacancy 1 Post
Job Locations Agartala
Experience 10 - 15 years
Salary Not Disclosed
Posted on 12 Aug, 2022
Last Date To Apply 12-09-2022
Educational Qualifi cation: MBA/PGDM
Experience: Please refer to offi  cial document
Skills / Eligibility
Pay Scale: INR Not Disclosed
Age Limit: As per company rule.
Selection Procedure
Candidates will be selected based on written test/personal interview/medical 
test/walkin interview. Once a candidate is selected they will be placed as Senior 
Manager in TSECL.
How to Apply:
Listed below are the steps to apply for TSECL Recruitment 2022
Step 1: Visit offi  cial website of TSECL - tsecl.in
Step 2: Here look for the TSECL Recruitment 2022 Notifi cation
Step 3: Make sure you read all the details in the notifi cation
Step 4: Apply or send the application form as per the mode of application given 
on the offi  cial notifi cation
Important Dates:
Published on: 15 August 2022
Last date for application is: 12 September 2022
For more details, please refer to offi  cial notifi cation at Download Offi  cial 
Notifi cation

APSC RECRUITMENT 2022 FOR 32 FISHERY 
DEVELOPMENT OFFICER

Assam Public Service Commission Fishery Development Offi  cer 
Recruitment 2022: Advertisement for the post of Fishery Development 
Offi  cer in Assam Public Service Commission. Candidates are advised to 
read the details, and eligibility criteria mentioned below for this vacancy. 
Candidates must check their eligibility i.e. educational qualifi cation, 
age limit, experience and etc. The eligible candidates can submit their 
application directly before 24 September 2022. Candidates can check 
the latest Assam Public Service Commission Recruitment 2022 Fishery 
Development Offi  cer Vacancy 2022 details and apply online at the apsc.nic.
in/ recruitment 2022 page.
Assam Public Service Commission Recruitment Notifi cation & 
Recruitment application form is available @ apsc.nic.in/. Assam Public 
Service Commission selection will be done on the basis of test/interview 
and shortlisted candidates will be appointed at Kamrup. More details of 
apsc.nic.in/ recruitment, new vacancy, upcoming notices, syllabus, answer 
key, merit list, selection list, admit card, result, upcoming notifi cations and 
etc. will be uploaded on offi  cial website.
Vacancy Circular No:
Assam Public Service Commission (APSC)
invites applications for recruitment of Fishery Development Offi  cer
Fishery Development Offi  cer
Job Location:
Jawahar Nagar , Guwahati, 781022 Assam
Last Date: 24 September 2022
Employment Type: Full Time
Number of Vacancy: 32 Posts
Assam Public Service Commission (APSC)
Assam Public Service Commission (APSC) Recruitment 2022 Details
Company Assam Public Service Commission
Job Role Fishery Development Offi  cer
Education Requirement 
Total Vacancy 32 Posts
Job Locations Guwahati
Experience Fresher
Salary 30000 - 110000(Per Month)
Posted on 19 Aug, 2022
Last Date To Apply 24-09-2022
Educational Qualifi cation: B.F.Sc. Degree from any College/University 
recognized by I.C.A.R. or D.F.Sc. or Master of Science (Fisheries) from 
C.I.F.E., Mumbai or any other institute of I.C.A.R.
Skills / Eligibility
Pay Scale:
INR
30000 - 110000(Per Month)
Age Limit: The candidates should not be less than 21 years of age and not 
more than 38 years of age as on 01/01/2022.
Selection Procedure
Candidates will be selected based on a written test/personal interview/
medical test/walkin interview. Once a candidate is selected they will be 
placed as Fishery Development Offi  cer in APSC.
How to Apply:
Step 1: Visit the offi  cial website apsc.nic.in
Step 2: Click on APSC Recruitment 2022 notifi cation
Step 3: Read the instructions carefully and proceed further
Step 4: Apply or download the application form as per the information 
mentioned on the offi  cial notifi cation
Important Dates:
Published on: 20 August 2022
Last date for application is: 24 September 2022
For more details, please refer to offi  cial notifi cation at Download Offi  cial 
Notifi cation

á³ì\à¹à³ƒà šåñ 24 Kã ³�åñƒà 
ëA¡àá®¡ƒ-19 Kã "ì�ï¤à ëA¡Î 

214 ë�ñ�ìJø 
"àÒüì\àº, *KÊ 23 (&ì\á�):

á³ì\à¹à³ƒà ëÒïáJ¤à šåñ 24 Kã 
³�åñƒà ëA¡àá®¡ƒ-19 ºàÚ�à ºàÚW¡€A¡ã 
"ì�ï¤à ëA¡Î 214 ë�ñ�áJ¤Kà 
ëºàÚ��à ëÊi¡ "áÎƒà ëÒïá\A¡ 
¢¡à*¤Kã *Òü�à ºàÚ�à ºàÚW¡€ 
"áÎ�à ëÅàA¡Ò�áJ¤à "šå�¤à ³ã 
³áÅñ 2,36,319 Ç¡ìJø ÒàÚ�à ëÒÂk¡ 
*á¢¡ÎºáÅñ�à ë¢¡àR¡ìƒà¹áAÃ¡¡ú

áÒ¹³ "áÎKà ³¹ã íº��à 
ëÒÂk¡ áƒšài ó ¡ì³–i¡A¡ã ³ìA¡àA¡ 
ë� à ñ¤ à  Þ à R ¡ à ñ ìº àÒ ü  "³�à 
ë¢¡àR¡ìƒàA¡áJ¤ƒà,  ëÒïáJ¤à šåñ 
24 "áÎƒà ëA¡àá®¡ƒ-19 Kã ëšàá\
ái¡á®¡ái¡ ë¹i¡ "áÎ W¡àƒà 34.10 
*ÒüáJ¡ú ³áÎ Úà³—à Jåìƒàñá�á�R¡àÒü 
*Òü¡ú ëÒïáJ¤à á�ñì�ïA¡à¤à �åá³v¡à 
ëÊi ¡  "áÎƒà ëA¡ à á® ¡ƒ-19Kã 
ëA¡Î 78 ë�ñ�áJ¤Kà ëºàÚ��à 

³ã*Òü   "³v¡à áÅÒ�áJƒ¤�à ³¹³ 
*Òü¹Kà ºàÚ�à ºàÚW¡€ "áÎ�à ³¹³ 
*Òü¹Kà ëÊi¡ "áÎƒà áÅÒ�áJ¤à 
³ã  ³áÅñ 717 t¡ à  ëºñƒ�à 
íºá¹¡ú ëÊi¡ "áÎƒà ëA¡àá®¡ƒ-19 
�à ëÅàA¡Ò�áJ¤à "šå�¤à ³ãáÅñ 
2,36,319 Kã ³�åñƒà ³ã*Òü 
2,34,798 ³šåR¡ ¢¡à�à ºàÚ�à 
ºÚW¡€ "áÎƒKã ¢¡K€šà R¡³ìJø¡ú 
á³ì\à¹à³ƒà ëÒïá\A¡ ëÒïá\A¡ 
&áC¤ ëA¡Î ³áÅñ 804 íºá¹¡ú 
ëÒïáJ¤à �åá³€ J¹á� "áÎƒà ºàÚ�à 
ºàÚW¡€ "áÎKã ëA¡Î ³áÅñ JR¡ìÒ� 
ëÒ�K€ºA¡áJ¤à "áÎ ³ãÚà³ — à 
t¡¹àÒü�à ëºï¤à Úàì¹àÒü¡ú ³¹³ "ƒå�à 
ëÊi¡ "áÎKã ³ãÚà³—à ºàÚ�à ºàÚW¡€ 
"áÎƒKã R¡àA¡ì�àA—¡¤à ëA¡àá®¡ƒ-19 
Kã &Î * áš R¡ àA — ¡ à  W ¡€�¤à 
"ášº ët¡ï¹áAÃ¡¡ú

ë¹ºìÞ ëšøàìi¡G� ë¢¡àÎó�à W¡Òã 
ë�ïá¹¤à "R¡àñ 22 Úà*�à šå�à 
³ã*Òü 23 ë¹ÑHå¸ ët¡ï¤à R¡³ìJø

P¡ÞàÒàái¡, *KÊ 23 (&ì\�ã):
&� &¢¡ ë¹ºìÞKã ë¹ºìÞ 

ëšøàìi¡G� ë¢¡àÎó ("à¹ áš &¢¡) �à 
�à "áÎKã 17 t¡Kã 19 ¢¡à*¤à ë�à�ó 
ÒüÊA¡ã ët¡àR¡à� ët¡àR¡à�¤à ë¹ºìÞ 
ëÊÎ�áÅñƒà W¡xáJ¤à á� × ¬́Kã �¤v¡û¡à 
íº¤àA¡ "áÎKã ë³�ìº� ëÊi¡áÅñƒà 
"¹à�¤à ³*ñƒà áÅá\��¤à šå¹ ¬́à 
W¡Òã ë�ïá¹¤à "R¡àñ 22 "³áƒ �åšã 
"³à Úà*�à šå�à ³ã*Òü 23 ë¹ÑHå̧  
ët¡ï¤à R¡³ìJø¡ú

áÒ¹³ "áÎKà ³¹ã íº��à &� 
&¢¡ ë¹ºìÞ�à ë¢¡àR¡ìƒàA¡áJ¤ƒà, 
íº¤àA¡ "áÎKã "Þàñ ë�àñìšàA¡ 
�ñ¤à Å¹ç¡v¡û¡à íºá¹¤à ëÊi¡áÅñƒKã 
W¡Òã ë�ïá¹¤à "R¡àñ �åšà "³áƒ 
�åšã A¡Úà "¹à�¤à ³*ñƒà "³áƒ 
�³�àA¡ ët¡ïƒå�à "ìt¡à�à ëÊi¡áÅñƒà 
šå¤à "³áƒ ëÚàì”‚àA¡šKã �¤A¡áÅñ 
Úà³—à ët¡àÚ�à W¡xá¹¡ú &� &¢¡ 
ë¹ºìÞ�à áÒ¹³ "áÎKã ³t¡àñƒà 
"ìÒ�¤à ³ã€ìÚñ W¡R¡ƒå�à �¤A¡ 

ët¡ïƒå�à ºàáAÃ¡¡ú &� &¢¡ ë¹ºìÞKã 
ë¹ºìÞ ëšøàìi¡G� ë¢¡àÎó�à ët¡àR¡à� 
ët¡àR¡à�¤à ë¹ºìÞ ëÊÎ�áÅñƒà 
³ãAå¡š �à×³ áÅñ�à �¤A¡ ët¡ïƒå�à 
ºàáAÃ¡¡ú W¡Òã "áÎKã ëÒïK€ºA¡šƒKã 
ëÒïá\A¡ ¢¡à*¤ƒà šå�à ³ã*Òü781 
ë¹ÑHå¸ ët¡ï¤à R¡³ìJø¡ú

" ³ ì ¹ à ³ ƒ à  � à  " á Î K ã 
ëÒïK€ºA¡šƒKã ëÒïá\A¡¢¡à*¤ƒà 
×¸ì³� i¡öàá¢¡áB¡ñKã �¤v¡û¡à ëW¡�¤à 
³ã*Òü "³à ¢¡à¤à R¡³ìJø¡ú ³ÒàA¡ 
¢¡à¹¤à ³tå¡ñ ÞàÒñ šàl¡üÒñ W¡xáJ¤ƒà 
ë�ïìƒàA¡ "áÎƒà ëW¡�¤à ³ã*Òü J¹Kã 
³á³ñ "³áƒ ³ÅA¡ JR¡¤à R¡ì´Ã¡ú 
"�å¤à ³t¡³ƒà ³ìJàÚÎå ¢¡à�¤à 
ëÒà€�á¹ ÒàÚá¹¡ú "à¹ áš &¢¡�à Ò–
ƒv¡û¡à ë¹ÑHå̧  ët¡ïJø¤à ³ã*ÒüáÅñ "ƒåKã 
³�åñƒà W¡Òã ë�ïá¹¤à "R¡àñ 22 áƒ 
W¡àÒüÁ¡ ºàÒü�ƒà áÅ�ìJø¡ú "ƒåKà 
"ìt¡à�à �åšã "³ƒå�à ³Úå³Kã 
³ã*ÒüáÅñ ëA¡ï¹Kà áÅ�ìJø¡ú ³ÒàA¡ 
"Îà³Kã át¡�ÎåáA¡ÚàƒKãá� ÒàÚá¹¡ú

áyšå¹à Úå� ëA¡àñìNøÎA¡ã ë�ï³ãáÅñ�à ái¡öšå¹à 
šåáºÎ ëÒƒ E¡àió¡¹ƒà ë�à³á\�ìJø

"K¹i¡àºà, *KÊ 23 (&ì\á�):
áyšå¹à ëA¡àñìNøÎA¡ã ºåáW¡ñ¤à 

ëA¡Î¤ Î¹A¡à¹Kã ³Úå³ƒà á¤ ë\ 
ášKã ë�ï³ãáÅñ *Òü¹´¬à ÚàÒ ü 
áW¡ñ�¤áÅñ�à ëÒïáJ¤à á�ñì�ïA¡à¤à 
�åá³v¡à &ìi¡A¡  W¡xáJ¤à "ƒå¤å 
Úàá�ñƒ¤à ë¢¡àR¡ìƒàv¡û å ¡�à "³áƒ 
ë�ïìƒàA¡ "ƒåƒà ëW¡�á¹¤à ³¹àº 
íº¤à ³ã*ÒüáÅñ ¢¡àƒå�à íW¡¹àA¡ 
šãKƒ¤á� ÒàÚ�à áƒ³à–ƒ ët¡ï¹ƒå�à 
R¡áÎ áyšå¹à šåáºÎ ëÒƒE¡àió¡¹ƒà 
ái¡öšå¹à Úå� ëA¡àñìNøÎA¡ã ³áÅñ Úà Ã́¤à 
ë�ï³ãáÅñ�à ë�à³á\�ìJø ÒàÚá¹¡ú

áyšå¹àƒà ¹ç¡áºñ šàáió¡ *Òüá¹¤à 
á¤ ë\ ášƒKã ët¡àAÃ¡¤à ³tå¡ñ ëA¡Î¤ 
Î¹A¡à¹ ëA¡àñìNøÎt¡à Úà*¹A¡áJ¤á�¡ú 
³ÒàA—¡à ëA¡àñìNøÎt¡à Úà*Jö¤à ³tå¡ñ 
á\¹àá�Úà šåáºÎ ëÊÎ��à ëA¡à�¤à 
³\áºÎšå¹ &á¹Úàƒà íº¤à ³ÒàB¡ã 
³Úå³ƒà á¤ ë\ ášKã ë�ï³ãáÅñ�à 
&ìi ¡A ¡  W ¡x¹A ¡ áJ ¡ ú  &ì i ¡A ¡ 
W¡x¹A¡áJ¤à "ƒåƒà ëA¡Î¤ Î¹A¡à¹�à 
³Åà R¡àA¡ì�àA¡W¡�¤Kãƒ³A¡ šåáºÎt¡à 
Òág� Òág� ëA¡àº ët¡ïáJ¡ú "ƒå¤å 
Jåƒv¡û¡à šåáºÎ ºàA¡áJìƒ¡ú šåñ "³ì¹à³ 
íº¹Kà šåáºÎ �åñºáJ¡ú šåáºÎ 

�åñºáJ¤à ³t¡³ "ƒåáƒ &ìi¡B¡¹áÅñ 
"ƒå ³¢¡³ "ƒå �àìƒàv¡ûå¡�à W¡€ìJø¡ú 
³áÎ�à t¡àA¡šáƒ áyšå¹à šåáºÎ á¤ ë\ 
áš�à ³ìJàÚKã º�àÒü Jå€ºàÒü *Òü�à 
áÅá\�ì¹ ÒàÚ¤á�¡ú

ë�ïìƒàA¡ "áÎKà ³¹ã íº��à 
áyšå¹à ëA¡àñìNøÎA¡ã šøáÎìƒ–i¡ á¤¹á\€ 
áÎ�Òà�à ë¢¡àR¡ìƒàA¡áJ¤ƒà, áyšå¹àƒà 
ëºà &–ƒ *ƒó¹ "³Îåñ ëƒì³àìyû¡áÎ 
íºìy¡ú á¤ ë\ ášKã *Òü�à íºá¹¤à 
ëKñ Jå€šåáÅñ�à ët¡ïá�ñ¤t¡à ët¡ïƒå�à 
íºì¹¡ú ëÊi¡ *ìšàá\Î� ºãƒ¹áÅñƒà 
i¡ìKói¡ ët¡ïƒ å�à Úà³—à ët¡àÚ�à 

&ìi¡A¡ W¡xƒå�à "ìt¡à�à šàáió¡áÅñ¤å 
ëšàáºái¡ìA¡ºKà ³¹ã íº�¤à �¤A¡ 
ë�ï¹³áÅñ ët¡ï¤à R¡³ƒ¤�à "áA¡ 
"JR¡ šã¤�à á¤ ë\ ášKã ³ì�ï 
*Òüì¹¡ú ³¹³ "ƒå�à ëÊi¡ "áÎƒà 
šøáÎìƒ–i¡ ¹ç¡º �³Kƒ¤á� ÒàÚá¹¡ú 
"³ì¹à³ƒà ë�ïìƒàA¡ "áÎ¤å Úàá�ñƒ¤à 
ë¢¡àR¡ìƒàv¡ûå¡�à ái¡öšå¹à Úå� ëA¡àñìNøÎA¡ã 
ë�ï³ãáÅñ�à šåáºÎ ëÒƒ E¡àió¡¹ƒà 
ë�à³á\–ƒå�à ³¹àº íº¤à ³ã*ÒüáÅñ 
¢¡àƒå�à íW¡¹àA¡ šã�¤à t¡A¡áÅ�áJ¤Kà 
ëºàÚ��à šåáºÎA¡à R¡àÒüÒàA¡ "ÞàÚ 
"Jå³Îå ët¡ï�áJ ÒàÚá¹¡ú

á³ì\à¹à³ šåáºÎ�à ºåšà ëyû¡à¹ 13 
ëÒ�¤Kã ‰KáÅñ ¢¡àì¹

"àÒüì\àº, *KÊ 23 (&ì\�ã):
á³ì\à¹à³ š å áºÎ�à ëÊi¡ 

"áÎƒà ³ÚàÚ A¡à¤à áW¡gàA¡ á�ñ�¤à 
W¡R¡áÅÀA¡áJ¤à ëJàR¡\ñáÅñKã Å¹ç¡A¡ 
"³à *Òü�à Úà Ã́¤à ëÒì¹àÒü�áÅñ ¢¡à¤à 
R¡³ìJø ÒàÚ�à šåáºÎA¡ã á¹ìšàió¡ "³�à 
ÒàÚá¹¡ú

šåáºÎA¡ã á¹ìšàió¡ ³tå¡ñÒü�à Úà Ã́¤à 
ëÒì¹àÒü�áÅñ "áÎ "Îà³ "³Îåñ 
á³ì\à¹à³ ëÊi¡ "�ãKã ëºà�¤à Å¹ç¡v¡û¡à 
íº¤à ëA¡àºàáÎ¤ áƒáÊöCA¡ã ³¢¡³ 
"³ƒKã ¢¡à¤à R¡³áJ¤á�¡ú ¢¡à¹¤à 

‰KáÅñ "áÎ ³àìº³Kã íA¡ì�ºƒà 
Úà³‰¤ƒà ºå¤à ëyû¡à¹ 13 Kã *ÒüKá� 
ÒàÚ�à �à\�á¹¡ú ‰KáÅñ "áÎKà 
ëºàÚ��à šåáºÎ�à ³ã*Òü "�ãÎå 
¢¡àK€šà R¡³áJ¡ú ¢¡à¹¤à ³ã*Òü 
"�ã "ƒåKã ³�åñƒà "³áƒ ³¸à–µà¹ 
ë�Î�ºá�¡ú ³ìJàÚ "�ã³A¡ ³Jà 
t¡à�à ÞàÒñ šàl¡üÒñ W¡x�¤Kãƒ³A¡ ³¹ã 
íº�¤à šåáºÎ ëÊÎ–ƒà Jå€áÅ�ìJø¡ú 
"³ì¹à³ƒà W¡́ £¡àÒü áƒáÊöCt¡à ÒüáÀìKº 
*Òü¤à ³*ñƒà šåƒå�à W¡€º ¬́à Îåšà¹ã ³¹ç¡ 
áA¡ìºàNøà³ 8 Îå šåáºÎ�à ¢¡àì¹ ÒàÚá¹¡ú

"Þàñ ë�àñìšàA¡ 
º³ƒ³ƒà "A¡�¤à 
ë�àñ Wå¡¹¤à ÚàÒü

P¡ÞàÒàái¡, *KÊ 23 (&ì\á�):
ºàáAÃ¡¤à �åá³€ J¹á� "áÎƒà 

íº¤àA¡ "áÎKã "Þàñ ë�àñìšàA¡ 
�ñ¤à Å¹ç¡v¡û¡à íºá¹¤à ëÊáÅñƒà 
"A¡�¤à ë�àñ Wå¡¹¤à Úà�à íº ÒàÚ�à 
Òüá–ƒÚ� ë³ái¡*ì¹àìºàá\ìA¡º 
áƒšàió¡ì³–i¡�à ë¢¡àR¡ìƒà¹áAÃ¡¡ú

á ƒ š à i ó ¡ ì ³ – i ¡  " á Î � à 
ë¢¡àR¡ìƒà¹A¡áJ¤Kã ³tå¡ñÒü�à, �à 
"áÎKã 26 "³Îåñ 27 t¡à "Îà³, 
³áošå¹, �àKàìº–ƒ, ë³QàºÚà, 
á³ì\à¹à³ "³áƒ ái¡öšå¹àƒà "JàA¡ 
"¹à* Úà*¤à "A¡�¤à ë�àñ Wå¡¹¤à 
Úà�à íº¡ú "¹ç¡�àW¡º šøìƒÅt¡Îå ³ÚàÚ 
*Òü¹š A¡�¤à ë�àñ Wå¡¹¤à Úà¤Kã 
*Òüì�àA¡šà íºá¹¡ú ÒàÚá¹¤à �åá³€ 
"�ã "áÎ Òüá–ƒÚ� ë³ái¡*ì¹àìºà-
á\ìA¡º áƒšài ó ¡ì³–i¡�à ëÚìÀà 
ë�àái¡Î ÒüÎå ët¡ïáJ¤Kà ëºàÚ��à 
"Þàñ ë�àñìšàA¡ º³ƒ³ƒà íºá¹¤à 
³ã*ÒüáÅñ�à ëW¡A¡áÅ�à íº�¤à 
JR¡ÒÀáAÃ¡¡ú "A¡�¤à ë�àñ Wå¡¹¤Îå 
"#ñ "ÅàKã Jºƒáƒ "A¡àÚ¤à 
íºì¹àÒü¡ú Òà�Kà ³à�¤à ³*ñƒà 
"ƒǻ ¶A¡ íºKá� ÒàÚ�à áƒšàió¡ì³–i¡ 
"áÎ�à ³Jà t¡à�à ë¢¡àR¡ìƒà¹áAÃ¡¡ú

ëKïÒàái¡ ëA¡àió¡�à ëƒáÀKã áƒšå̧ ái¡ W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ ³á�Î áÎìÎàáƒÚà¤å 
áƒì¢¡ìÎ³Î� ëA¡ÎA¡à ³¹ã íº��à Îì´¶à� ët¡ïìJø     

P¡ÞàÒàái¡, *KÊ 23 (&ì\á�):
P¡\à¹ài¡ &ìÎ³á¤Ã ÒüìºG� 

�A¡áÅÀA¡šKà ëºàÚ��à ëƒáÀKã 
W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ "³áƒ áƒšå¸ái¡ W¡ã¢¡ 
á³á�Ê¹ ³á�Î áÎìÎàáƒÚà¤å á¤ ë\ 
áš�à ºåáW¡ñ¤à &� áƒ & íºR¡àA—¡à 
ët¡àR¡à� ët¡àR¡à�¤à W¡à\óáÅñ ët¡ïƒå�à 
& & áš¤å Òü”‚å�¤à ëÒà€�á¹îR¡ ³¹A¡ 
"áÎƒà ³á�Î áÎìÎàáƒÚà¤å ëKïÒàái¡ 
ëºàA¡º ëA¡àió¡ "³�à áƒì¢¡ì³Î� 
ëA¡Î "³Kà ³¹ã íº��à Îì´¶à� 
ët¡ïìJø ÒàÚá¹¡ú

P¡ÞàÒàái¡ƒà íº¤à W¡ã¢¡ \
åáƒáÎÚº ë³á\ìÊöi¡ ëA¡àió¡, A¡à³¹ç¡š�à 
ëƒáÀKã áƒšå̧ ái¡ W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ ³á�Î 
áÎìÎàáƒÚà¤å ³�ñ �à ëÎìœ ¬́¹ 29 
ƒà ëA¡àió¡ "áÎƒà ºàA—¡¤à Îì´¶à� 
ët¡ïáJ¤á�¡ú "Îà³Kã W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ 
áÒ³”zà á¤Ñ¬ Î³ó�à ëƒáÀKã áƒšå̧ ái¡ 
W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ "áÎKã ³�v¡û¡à ¢¡àÒüº 

ët¡ï¹A¡áJ¤à áƒì¢¡ì³Î� ëA¡Î 
"³Kà ³¹ã íº��à ëA¡àió¡t¡à ºàA—¡¤à 
JR¡Ò�áJ¤á�¡ú

"Îà³Kã W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ áÒ³”zà 
á¤Ñ¬ Î³óKã ëºàÚ�¤ã á¹�áA¡ ®å¡Úà� 
Î³ó¤å ëÅgà �å³\à ët¡ïÒü ÒàÚ�à 
³á�Î áÎìÎàáƒÚà�à W¡à\ó ët¡ïáJ¤à 
"ƒåKã ³àìÚàv¡ û ¡à W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ 
áÒ³”z�à áƒì¢¡ì³Î� ëA¡Î "áÎ 

¢¡àÒüº ët¡ïáJ¤á�¡ú ³áÎKã ³�v¡û¡à 
W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ áÒ³”zàKã ëºàÚ�¤ã 
á¹�Aå¡�Îå P¡ÞàÒàái¡ƒà íº¤à ëA¡àió¡ 
"³ƒà ëƒáÀKã áƒšå̧ ái¡ W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ 
³á�Î áÎìÎàáƒÚàKã ³�v¡û¡à ºåšà 
ëyû¡à¹ 100 Kã áƒì¢¡ì³Î� ëA¡Î 
"³Îå ¢¡àÒüº ët¡ïìJø ÒàÚá¹¡ú

ëÒïáJ¤à Aå¡³\à 2020 ƒà 
³t¡³ƒåƒà "Îà³Kã ëÒÂk¡ á³á�Ê¹ 

*Òü�à íº¹³áJ¤à ëÒïá\A—¡à W¡ã¢¡ 
á³á�Ê¹ *Òüá¹¤à áÒ³”zà á¤Ñ¬ 
Î³ó "³áƒ ³ÒàB¡ã ëºàÚ�¤ã�à 
ëA¡àá®¡ƒ-19 ëš–ƒ³ãB¡à ³¹ã 
íº��à ë³áƒìA¡º áA¡i¡áÅñ íº¤ƒà 
ëÅgà �å³\à A¡à ëÒ�à ët¡ïáJ 
ÒàÚ�à ³á�Î áÎìÎàáƒÚà�à ³¹àº 
áÅáJ¤á�¡ ú  W ¡Òã  "áÎKã \ å� 
�àKã 4 ƒà ³á�Î áÎìÎàáƒÚà�à 
ë¢¡àR¡ìƒàA¡áJ¤ƒà ëA¡àá®¡ƒ-19 Kà 
³¹ã íº��à áš áš # áA¡i¡ íº�¤à 
A¡ì”|C "³à W¡ã¢¡ á³á�Ê¹ áÒ³”zà�à 
³ÒàB¡ã ëºàÚ�¤ãKã ³á³ñƒà íº¤à 
A¡´šá� "³ƒà šãáJ¡ú A¡´šá� 
"áÎƒKã K®¡�óì³–i¡�à áš áš # 
áA¡i¡ "³Kã ³³º ºåšà 990 šãƒå�à 
íºáJ¡ú "ƒåKà ÒàÚá¹¤à �åá³€ 
"áÎ³v¡û¡ƒà K®¡�óì³–i¡�à "ìt¡à�à 
A¡´šá� "³ƒKã áš áš # áA¡i¡ "³ƒà 
ºåšà 600 šãƒå�à íºáJ ÒàÚá¹¡ú


